KERANGKA ACUAN KERJA (KAK)
DINAS ............... TAHUN ANGGARAN 2026


Pekerjaan	: Belanja Jasa Konsultasi ...............



Pagu Angaran 	:	Rp. ..... (.........................).
HPS	:	Rp. ..... (.........................).

A. LATAR BELAKANG
1. Gambaran Umum.
Contoh :
a. Setiap pelaksanaan konstruksi fisik bangunan pemerintah yang dilakukan oleh kontraktor pelaksana harus mendapatkan pengawasan secara teknis dilapangan, agar rencana dan spesifikasi teknis yang telah disiapkan dan digunakan sebagai dasar pelaksanaan konstruksi dapat berlangsung operasional efektif..
b. Pelaksanaan pengawasan lapangan harus dilakukan secara penuh dengan menempatkan tenaga-tenaga ahli pengawasan di lapangan sesuai kebutuhandan kompleksitas pekerjaan.
c. Konsultan pengawas bertugas secara umum mengawasi pekerjaan konstruksi,dari segi biaya, mutu, dan waktu kegiatan pelaksanaan. Konsultan pengawas bertanggung jawab secara profesional atas jasa pengawasan yang dilakukan sesuai ketentuan dan kode tata laku profesi yang berlaku.
d. Kinerja pengawasan lapangan sangat ditentukan oleh kualitas, integritas, dan intensitas pengawasan, yang secara menyeluruh dapat melakukan kegiatannya berdasarkan Kerangka Acuan Kerja (KAK) yang telah disepakati.

B. MAKSUD DAN TUJUAN
Contoh :
Kerangka Acuan Kerja ini dimaksudkan sebagai petunjuk bagi konsultan pengawas dalam melaksanakan pekerjaannya. Petunjuk ini memuat masukan azas, kriteria, dan proses yang harus dipenuhi atau diperhatikan yang selanjutnya akan diinterprestasikan ke dalam pelaksanaan tugas pengawasan. Dengan butir –

butir acuan penugasan ini, diharapkan konsultan pengawas dapat melakukan tugasnya dengan baik untuk menghasilkan keluaran sebagaimana diharapkan oleh pemberi tugas.

C. SASARAN
Sasaran dari pelaksanaan kegiatan ini adalah :
a. .........

D. SUMBER PENDANAAN
Pagu Anggaran pada DPA APBD/APBDP Tahun Anggaran ........ sebesar Rp 4.500.000,-(Empat Juta Lima Ratus Rupiah).
E. NAMA DAN PROYEK / SATUAN KERJA PEJABAT PEMBUAT KOMITMEN:
Pengguna Jasa	:	Pejabat Pembuat Komitmen Nama PPK	:
Nama OPD/Dinas	:
Alamat	:   

F. LOKASI KEGIATAN
Lokasi kegiatan berada di Desa....., Kecamatan ........, Kabupaten ......., 

G. LINGKUP TUGAS DAN TANGGUNG JAWAB
Contoh :
a. Mengadakan evaluasi pelaksanaan konstruksi fisik yang disusun oleh kontraktor pelaksana, yang meliputi program-program pencapaian konstruksi, penyediaan, dan penggunaan tenaga kerja, peralatan dan perlengkapan, bahan bangunan, informasi, dana, program quality assurance/quality control, dan program kesehatan dan keselamatan kerja (K3)

b. Mengendalikan program pelaksanaan konstruksi fisik, yang meliputi program pengendalian sumber daya, pengendalian biaya, pengendalian waktu, pengendalian sasaran fisik (kuantitas dan kualitas) pekerjaan, pengendalian tertib administrasi, pengendalian kesehatan dan keselamatan kerja
c. Melakukan evaluasi program terhadap penyimpanan teknis dan manajerial yang timbul, usulan koreksi program dan tindakan turun tangan, serta melakukan koreksi teknis bila terjadi penyimpangan
d. Melakukan koordinasi antara pihak-pihak yang terlibat dalam pelaksanaan konstruksi fisik
e. Melakukan kegiatan pengawasan yang terdiri atas :
1) Memeriksa dan mempelajari dokumen pelaksanaan konstruksi yang akan dijadikan dasar dalampengawasan pekerjaan lapangan
2) Mengawasi pemakaian bahan, peralatan dan metode pelaksanaan, serta ketepatan waktu, dan biaya pekerjaan konstruksi
3) Mengawasi pelaksanaan pekerjaan konstruksi dari segi kualitas, kuantitas, dan laju pencapaian volume/realisasi fisik
4) Mengumpulkan data dan informasi di lapangan untuk memecahkan persoalan yang terjadi selama pekerjaan konstruksi
5) Menyelenggarakan kegiatan rapat-rapat lapangan secara berkala, membuat laporan mingguan dan bulanan pekerjaan, dengan masukan hasil rapat-rapat lapangan, laporan-laporan yang dibuat oleh kontraktor pelaksana (pemborong)
6) Menyusun berita acara persetujuan kemajuan pekerjaan untuk pembayaran angsuran, pemeliharaan pekerjaan, dan serah terima pertaama dan kedua pekerjaan konstruksi
7) Meneliti gambar-gambar pelaksanaan (shop drawings) yang diajukan oleh pemborong
8) Menyusun daftar cacat/kerusakan sebelum serah terima pertama, dan mengawasi perbaikannya pada masa pemeliharaan
9) Mengusulkan perubahan-perubahan serta penyesuaian di lapangan untuk

H. BENTUK TANGGUNG JAWAB KONSULTAN .................
Contoh :
Secara umum tanggung jawab konsultan pengawasan, harus menjaga agar proyek memiliki:
a. Ketepatan waktu pelaksanaan pembangunan proyek sesuai batas waktu berlakunya anggaran/waktu yang telah ditetapkan
b. Ketepatan biaya sesuai batasan anggaran yang tersedia atau yang

ditetapkan
c. Ketepatan kualitas dan kuantitas sesuai standar/peraturan yang berlaku sehingga proyek mencapai hasil dan daya guna yang seoptimal mungkin serta memenuhi syarat teknis yang dapat dipertanggung jawabkan.

I. STUDI-STUDI TERDAHULU
Dalam rangka pekerjaan Jasa Konsultansi Pengawas Pekerjaan ...................., Penyedia Jasa akan didukung dengan referensi berupa :
(1) Data-data lapangan
(2) Pelaksanaan fisik yang diperlukan disesuaikan dengan spesifikasi yang diijinkan

J. REFERENSI HUKUM
a. Peraturan Presiden (PERPRES) Nomor 12 Tahun 2021 tentang Perubahan atas Peraturan Presiden Nomor 16 Tahun 2018 tentang Pengadaan Barang/Jasa Pemerintah beserta petunjuk teknisnya
b. Peraturan LKPP yang mengatur tentang pengadaan barang/jasa pemerintah
c. DPA-SKPD/APBN tahun anggaran.....
d. Peraturan teknis lainnya yang berkaitan dengan substansi pekerjaan 

K. JANGKA WAKTU PELAKSANAAN PEKERJAAN
Pelaksanaan kegiatan ini ditetapkan 60 (Enam Puluh) hari kalender terhitung sejak tanggal SPMK diterbitkan.

L. PERSYARATAN KUALIFIKASI
Penyedia Jasa Konsultan .......... 
Contoh :
· Memiliki NIB/KBLI nomor...... (yang masih berlaku)
· Memiliki NPWP dan memenuhi kewajiban perpajakan
· Tidak masuk dalam daftar hitam
M. PERSONIL
Untuk mencapai hasil yang diharapkan, pihak Konsultan Pengawas harus menyediakan tenaga-tenaga ahli dalam suatu struktur organisasi Konsultan Pengawas untuk menjalankan kewajibannya sesuai dengan lingkup jasa yang tercantum dalam KAK ini yang bersertifikat dan disetujui oleh Pemberi Tugas. Struktur organisasi serta daftar tenaga ahli beserta kualifikasinya, minimal sebagai berikut :
Contoh :
	NO.
	URAIAN PERSONIL
	JUMLAH
ORANG*BULAN
	PENGALAMAN

	
	
	
	

	I.
	TENAGA AHLI

	
	1.  Team Leader
	1 Orang x 1,5 Bulan
	2 Tahun

	
	Keterangan:
Seorang Sarjana Teknik Sipil/ Arsitek muda yang berpengalaman dibidang pekerjaan sipil/arsitek minimum selama 2 tahun efektif kerja. Memiliki sertifikat keahlian sebagai Ahli teknik bangunan Gedung muda (Kode 201)

	

	II.
	TENAGA PENDUKUNG

	
	1.  Pengawas Lapangan
	1 Orang x 1,5 Bulan
	2 Tahun

	
	Keterangan:
Pendidikan minimal SMA/SMK Pengalaman selama 2 tahun efektif kerja. dengan sertifikat SKT Pengawasan Bangunan Gedung (Kode TA 024)

	
	2.  Administrasi/Operator Komputer
	1 Orang x 1,5 Bulan
	1 Tahun

	
	Keterangan:
Pendidikan minimal SMA/SMK Pengalaman selama 1 tahun efektif kerja.

	
	Catatan : 30 (Tiga Puluh) hari kalender diperhitungkan sama dengan 1 (satu) Bulan.



N. PROGRAM KERJA
Sebelum memulai pelaksanaan pekerjaan, Penyedia Jasa harus mempersiapkan dan menyerahkan :
Contoh :
a. Time Schedule/Jadwal Kegiatan secara Terperinci
b. Spesifikasi bahan dari produsen/pabrik pembuat untuk bahan material tertentu sesuai dengan spesifikasi teknis atau arahan direksi pengawas.
c. Gambar Kerja/Shop Drawing.
d. Contoh bahan dan warna untuk pekerjaan tertentu sesuai dengan permintaan direksi Pengawas.
e. Ijin kerja untuk memulai pelaksanaan pekerjaan, termasuk ijin kerja dingin/panas.
f. Ijin kerja lembur, dimana pada pelaksanaan Pekerjaan Jasa Konsultansi Pengawas Pekerjaan Konstruksi Bangunan Gedung Dinas Pendidikan Tahun 2025, ditekankan kontraktor untuk melakukan kerja lembur disebabkan waktu pelaksanaan yang terbatas 150 hari kalender dan kompleksitas.
g. Alokasi Tenaga yang lengkap dengan tingkat keahliannya maupun jumlah tenaga untuk melaksanakan pekerjaan, serta harus mendapat persetujuan dari pemberi tugas.
h. Konsep Penanganan Pekerjaan/Metode kerja.

O. KELUARAN YANG DIHASILKAN
Penyedia barang/jasa wajib menyampaikan Laporan–laporan berikut secara periodik selama masa pelaksanaan yaitu :
1. Foto dokumentasi 0%, 50% dan 100 %
2. Laporan Pelaksanaan yang terdiri dari :
· Laporan Kemajuan Fisik
· Laporan Akhir

P. PENUTUP
	Setelah Kerangka Acuan Kerja (KAK) disusun dan di tetapkan sebagai pedoman dalam pelaksanaan kegiatan jasa konsultan konstruksi......


Purwodadi, ................. 2026
Pejabat Pembuat Komitmen 


(nama)
NIP.......
